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Số:         /KH-UBND 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Bằng Mạc, ngày      tháng 8 năm 2026 
 
 

KẾ HOẠCH 

Triển khai đào tạo nghề nông nghiệp, ngành nghề nông thôn; đào tạo, bồi 

dưỡng, tập huấn để hình thành lực lượng nông dân số, nông dân chuyên 

nghiệp trên địa bàn xã Bằng Mạc năm 2026 

 

Căn cứ Quyết định số 2060/QĐ-BNNMT ngày 01/6/2026 của Bộ Nông nghiệp 

và Môi trường; Kế hoạch số 302/KH-UBND ngày 31/7/2026 của UBND tỉnh Lạng 

Sơn về đào tạo nâng cao chất lượng lao động ngành nông nghiệp năm 2026. 

UBND xã Bằng Mạc ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện trên địa bàn 

xã với các nội dung cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Triển khai kịp thời các nhiệm vụ đào tạo nghề nông nghiệp, đào tạo, bồi 

dưỡng, tập huấn theo chỉ tiêu UBND tỉnh giao. 

- Nâng cao kiến thức, kỹ năng nghề cho lao động nông thôn; từng bước 

hình thành lực lượng nông dân số, nông dân chuyên nghiệp, góp phần phát triển 

sản xuất, tăng thu nhập và xây dựng nông thôn mới nâng cao. 

- Tăng cường ứng dụng chuyển đổi số trong sản xuất, tiêu thụ nông sản và 

tiếp cận các dịch vụ công trực tuyến, thanh toán không dùng tiền mặt. 

2. Yêu cầu 

- Tổ chức thực hiện thiết thực, hiệu quả, bám sát nhu cầu thực tế của 

người dân; tránh hình thức, đảm bảo tiết kiệm và đúng quy định pháp luật. 

- Tăng cường sự phối hợp chặt chẽ giữa các công chức chuyên môn, các 

đoàn thể, Trưởng các thôn và cơ sở đào tạo. 

II. CHỈ TIÊU VÀ NỘI DUNG ĐÀO TẠO 

1. Chỉ tiêu thực hiện 

- Đào tạo nghề nông nghiệp, ngành nghề nông thôn: 70 lao động.  

- Đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn nông dân số, nông dân chuyên nghiệp:120 lượt 

người. 

2. Tiến độ và quy mô mở lớp thực tế 

- Lớp đã và đang triển khai: Đang tổ chức 01 lớp Kỹ thuật chăn nuôi ngựa 

với 44 học viên tham gia học tập. 

- Lớp đề xuất mở mới: Đề xuất và chuẩn bị các điều kiện mở thêm 01 lớp bồi 

dưỡng ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số cho nông dân, cán bộ không 

chuyên trách tại các thôn trong thời gian tới để hoàn thành chỉ tiêu được giao. 



2 

 

- Các lớp dự kiến tiếp theo: 01 lớp đào tạo nghề nông nghiệp phù hợp với 

nhu cầu thực tế của địa phương (ví dụ: kỹ thuật trồng Na, kỹ thuật chăn nuôi lợn 

an toàn sinh học hoặc các nghề khác theo kết quả khảo sát) 

3. Nội dung tập huấn, đào tạo 

- Kỹ thuật trồng trọt, chăn nuôi gia súc, gia cầm phù hợp với điều kiện thổ 

nhưỡng địa phương. 

- Kỹ năng chuyển đổi số trong sản xuất nông nghiệp: Sử dụng điện thoại 

thông minh, ứng dụng Zalo, dịch vụ công trực tuyến, thanh toán không dùng tiền 

mặt. Kỹ năng sử dụng máy tính và Internet phục vụ công việc; Sử dụng các phần 

mềm, nền tảng số phục vụ quản lý, điều hành; Thực hiện dịch vụ công trực 

tuyến; Ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) trong công việc; Bảo đảm an toàn thông 

tin, an ninh mạng và các nội dung khác theo chương trình của Trung tâm. 

- Kỹ năng quảng bá, giới thiệu và tiêu thụ sản phẩm nông nghiệp trên các 

nền tảng số và sàn thương mại điện tử. 

III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN 

1. Khảo sát nhu cầu và lập danh sách 

- Rà soát, tổng hợp nhu cầu học nghề của người dân tại các thôn trên địa bàn xã. 

- Lập danh sách đăng ký, xác định chính xác ngành nghề đào tạo phù hợp 

để làm việc với các cơ sở giáo dục nghề nghiệp. 

2. Công tác tuyên truyền, vận động 

- Tuyên truyền rộng rãi trên hệ thống truyền thanh xã, trang thông tin điện 

tử, mạng xã hội và lồng ghép trong các cuộc họp thôn, sinh hoạt chi hội. 

- Phổ biến rõ các chính sách hỗ trợ của Nhà nước nhằm thu hút lao động 

trong độ tuổi tích cực tham gia học nghề. 

3. Tổ chức lớp học và quản lý 

- Phối hợp với Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên 

và các đơn vị liên quan chuẩn bị địa điểm, cơ sở vật chất, triệu tập học viên. 

- Quản lý sĩ số, nếp sống lớp học và phối hợp kiểm tra, giám sát chất 

lượng trong suốt quá trình đào tạo. 

4. Kiểm tra, đánh giá sau đào tạo 

- Theo dõi kết quả học tập và khả năng ứng dụng kiến thức vào thực tế sản 

xuất của học viên. 

- Định kỳ tổng hợp, báo cáo kết quả thực hiện về UBND xã và cơ quan 

quản lý cấp trên. 

5. Thanh quyết toán kinh phí thực hiện 

- Kinh phí thực hiện được bố trí từ nguồn ngân sách nhà nước giao, lồng 

ghép với các Chương trình mục tiêu quốc gia (Xây dựng nông thôn mới, Giảm 

nghèo bền vững...) và các nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định. 

- Phối hợp với các bộ phận liên quan thực hiện thanh toán kinh phí đảm 

bảo đúng, đủ, hiệu quả. 
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IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội xã 

Là cơ quan thường trực, đầu mối tham mưu UBND xã tổ chức triển khai 

thực hiện Kế hoạch; chủ trì theo dõi, đôn đốc, tổng hợp kết quả thực hiện. 

Chủ trì phối hợp với Trung tâm GDNN - GDTX Chi Lăng và các cơ quan, 

đơn vị liên quan tổ chức lớp Kỹ thuật chăn nuôi ngựa đang triển khai trên địa 

bàn xã; chuẩn bị hồ sơ, danh sách học viên, địa điểm và các điều kiện cần thiết 

để tổ chức lớp học. 

Chủ trì tham mưu tổ chức lớp bồi dưỡng kỹ năng ứng dụng công nghệ 

thông tin, chuyển đổi số cho đội ngũ cán bộ thôn và các lớp bồi dưỡng về 

chuyển đổi số theo nhu cầu của địa phương. 

Chủ trì khảo sát, tổng hợp nhu cầu bồi dưỡng ứng dụng công nghệ thông 

tin, chuyển đổi số của cán bộ thôn và người dân; phối hợp với Phòng Kinh tế 

tổng hợp nhu cầu đào tạo nghề nông nghiệp để tham mưu UBND xã tổ chức các 

lớp đào tạo, bồi dưỡng phù hợp. 

Phối hợp với Phòng Kinh tế trong việc tổ chức các lớp đào tạo nghề nông 

nghiệp theo Kế hoạch.  

Chủ trì tổng hợp kết quả thực hiện, quản lý, sử dụng và phối hợp quyết 

toán kinh phí theo quy định; thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất. 

2. Phòng Kinh tế xã 

Chủ trì phối hợp với các cơ sở giáo dục nghề nghiệp, Phòng Văn hóa - Xã 

hội và các cơ quan, đơn vị liên quan tổ chức các lớp đào tạo nghề nông nghiệp, 

tập huấn kỹ thuật trồng trọt, chăn nuôi và các ngành nghề nông nghiệp khác theo 

nhu cầu thực tế của địa phương. 

Chủ trì khảo sát nhu cầu đào tạo nghề nông nghiệp; tham mưu lựa chọn 

ngành nghề, nội dung đào tạo phù hợp với định hướng phát triển sản xuất của 

địa phương. 

Hướng dẫn chuyên môn, chuyển giao khoa học kỹ thuật; theo dõi, đánh 

giá hiệu quả áp dụng kiến thức sau đào tạo vào sản xuất. 

Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội trong công tác tuyên truyền, tuyển 

sinh, tổ chức lớp học và tổng hợp kết quả thực hiện Kế hoạch. 

3. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính 

trị - xã hội xã 

- Phối hợp với Hội Nông dân xã tổ chức tuyên truyền, vận động hội viên 

tham gia các lớp đào tạo nghề; phối hợp quản lý lớp Kỹ thuật chăn nuôi ngựa và 

các lớp đào tạo nghề nông nghiệp khác; phối hợp đánh giá hiệu quả sau đào tạo.  

- Phối hợp với Đoàn Thanh niên xã tổ chức các lớp bồi dưỡng ứng dụng 

công nghệ thông tin, chuyển đổi số; hỗ trợ, hướng dẫn người dân sử dụng điện 

thoại thông minh, các nền tảng số, dịch vụ công trực tuyến và thanh toán không 

dùng tiền mặt.  
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- Phối hợp với Hội Liên hiệp Phụ nữ, Hội Cựu chiến binh xã tuyên truyền, 

vận động hội viên tham gia các lớp đào tạo nghề, bồi dưỡng, tập huấn; khuyến 

khích ứng dụng tiến bộ kỹ thuật và chuyển đổi số trong sản xuất, kinh doanh.  

4. Trưởng các thôn 

Rà soát, tổng hợp nhu cầu học nghề của người dân; lập danh sách đăng ký 

tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn; thông báo thời gian, địa điểm học 

tập đến từng học viên; phối hợp quản lý lớp học và theo dõi việc áp dụng kiến 

thức sau đào tạo tại địa phương. 

 (có phụ lục I kèm theo kế hoạch) 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, giao Phòng Văn 

hóa - Xã hội chủ trì, phối hợp với Phòng Kinh tế và các cơ quan, đơn vị liên 

quan tham mưu UBND xã xem xét điều chỉnh nội dung, quy mô lớp học, đối 

tượng tham gia và tiến độ thực hiện cho phù hợp với điều kiện thực tế và chỉ tiêu 

được giao.  

Trên đây là Kế hoạch của UBND xã Bằng Mạc về triển khai đào tạo nghề 

nông nghiệp, ngành nghề nông thôn; đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn để hình thành lực 

lượng nông dân số, nông dân chuyên nghiệp trên địa bàn xã Bằng Mạc năm 2026./. 
 

Nơi nhận: 
- UBND tỉnh Lạng Sơn; 

- Trung tâm GDNN-GDTX Chi Lăng; 

- TT Đảng ủy; 

- TT HĐND xã; 

- CT, PC UBND, xã; 

- Các phòng chuyên môn thuộc xã; 

- UBMTTQ và các đoàn thể xã; 

- Trưởng các thôn; 

- Trang TTĐT (đưa tin tuyên truyền); 

- Lưu VP, VHXH (DQT). 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Hoàng Văn Dương 
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